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Girkalnis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 41 straipsnio 3 dalimi,
Konkursy valstybés ir savivaldybiy imonése, i§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio
draudimo fondo biudzety bei i$ kity valstybés isteigty fondy léSy finansuojamose valstybés ir
savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybe,
organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m.
birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496,

patvirtinu Raseiniy r. Girkalnio pagrindinés mokyklos konkurso direktoriaus

pavaduotojo ugdymui pareigoms uzimti organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasa (pridedama).

Direktorius Vytautas Bulotas



PATVIRTINTA

Raseiniy r. Girkalnio pagrindinés mokyklos
direktoriaus 2026 m. ............... d.

jsakymu Nr.

RASEINIU R. GIRKALNIO PAGRINDINES MOKYKLOS KONKURSO
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGOMS UZIMTI
ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Raseiniy r. Girkalnio pagrindinés mokyklos konkurso direktoriaus pavaduotojo
ugdymui pareigoms uzimti organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) parengtas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 41 straipsnio 3 dalimi, Konkursy valstybés ir
savivaldybiy jmonése, i$ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety
bei 1§ kity valstybés jsteigty fondy 1€Sy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir
vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldyb¢, organizavimo ir vykdymo tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496.

2. Konkurso organizavimas ir vykdymas apima:

2.1. konkurso paskelbima;

2.2. dokumenty, kuriuos biitina pateikti norint dalyvauti konkurse (toliau — dokumentai),
pateikimg ir priémima;

2.3. pretendenty uzimti pareigybe mokykloje atrankos komisijos (toliau — komisija)
sudarymg ir asmeny, pageidaujanciy dalyvauti konkurse (toliau — pretendentai), atranka.

IT SKYRIUS
KONKURSO PASKELBIMAS

3. Konkurso j Raseiniy r. Girkalnio pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) direktoriaus
pavaduotojo ugdymui pareigas organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSas (toliau — Tvarka)
reglamentuoja atviro konkurso organizavimo tvarka. Sioje Tvarkoje vartojama sgvoka ,,pretendentas
— asmuo, siekiantis uzimti direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigas.

4. Konkursa direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigoms uzimti skelbia ir pretendenty
atrankos biida nustato mokyklos direktorius. Konkursas skelbiamas mokyklos interneto svetain¢je
www.girkalniomokykla.lt ir Uzimtumo tarnybos interneto svetainéje. Konkurso dokumentai
pateikiami per informacing sistemg VATIS prasymy teikimo modul;.

4.1. Konkurso skelbime nurodoma:

4.1.1. jstaigos pavadinimas, teisiné forma, buveiné ir kodas;

4.1.2. pareigyb¢ (trumpai apraSomas darbo pobudis), kuriai skelbiamas konkursas;

4.1.3. kuvalifikaciniai reikalavimai pretendentams;

4.1.4. kokius dokumentus biitina pateikti;

4.1.5. informacija apie tai, kad pretendenty dokumentai priimami 14 kalendoriniy dieny po
konkurso paskelbimo arba iki nurodytos datos per informacing sistemg VATARAS ar VATIS arba
nurodytose interneto svetainése; kad, pateikiant pretendenty dokumentus, kilus pagristy abejoniy dél
pretendento atitikties konkurso skelbime nustatytiems kvalifikaciniams reikalavimams ir dél pateikty
dokumenty patikslinimo ar papildymo, mokyklos direktoriaus sprendimu, terminas gali biiti pratestas
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5 kalendorinéms dienoms, jeigu pretendentai yra papildomai paklausiami del papildomy duomeny
pateikimo;

4.1.6. pretendenty atrankos budas;

4.1.7. informacija apie tai, kur galima gauti iSsamig informacija apie skelbiama
konkursg.

III SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI PRETENDENTUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1. turéti aukStajj universitetinj i8silavinimg ar jam prilygintg iSsilavinima;

5.2. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo stazg arba
magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

5.3. turéti ne mazesnj kaip 3 mety vadybinio darbo staza;

5.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

5.5. gerai moketi lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus;

5.6. iSmanyti ir gebéti pagal kompetencija taikyti savo darbe ugdymo organizavimag
reglamentuojancius teisés aktus;

5.7. moketi savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti i8kilusias problemas
ir konfliktus, dirbti komandoje;

5.8. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

6. Mokyklos direktoriaus pavaduotoju ugdymui negali biiti asmuo:

6.1. nuteistas uz ty¢in¢ nusikalstamg veikla;

6.2. teismo sprendimu pripazintas neveiksniu ar ribotai veiksniu, — iki jo pripazinimo
veiksniu ar veiksnumo apribojimo panaikinimo;

6.3. kuriam teismo sprendimu apribota tévy valdZzia, — iki apribojimo panaikinimo;

6.4. sergantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos atitinkamame saraSe
nustatytomis ligomis;

6.5. kitais teisés akty nustatytais atvejais.

IV SKYRIUS )
DOKUMENTU PATEIKIMAS IR PRIEMIMAS

7. Pretendentas privalo pateikti:

7.1. asmens tapatybe ir iSsilavinimg patvirtinanc¢iy dokumenty kopijas;

7.2. uzpildyta pretendento anketa;

7.3. gyvenimo apraSyma (CV);

7.4. gali pateikti buvusiy darbdaviy rekomendacijas.

8. Pretendentas dokumentus teikia per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistemg
VATIS.

9. Priémus dokumentus, ne véliau kaip per 5 darbo dienas pasibaigus pretendenty
dokumenty priémimo terminui, mokykla Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje
pazymi, ar pretendentas atitinka konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius reikalavimus pagal
pretendento pateikty dokumenty duomenis.

10. Pretendentui, kuris atitinka konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius reikalavimus
ir pateiké tai patvirtinanc¢ius dokumentus, mokykla per 5 darbo dienas pasibaigus pretendenty



dokumenty priémimo terminui per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistemg iSsiuncia
pranesimg apie dalyvavima pretendenty atrankoje (nurodant jos data, vietg ir laikg). Pretendentui,
kuris neatitinka konkurso skelbime nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy ar nepateiké tai
patvirtinan¢iy dokumenty, mokykla per 5 darbo dienas pasibaigus pretendenty dokumenty priémimo
terminui per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema iSsiuncia praneSimg, kuriame nurodo,
kodél jam neleidziama dalyvauti pretendenty atrankoje.

V SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR PRETENDENTU ATRANKA

11. Jeigu bent vienam pretendentui i§siun¢iamas Apraso 10 punkte nurodytas praneSimas
apie dalyvavimg pretendenty atrankoje, ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo konkurso
paskelbimo dienos sudaroma komisija. Ne véliau kaip per 14 kalendoriniy dieny nuo komisijos
sudarymo turi jvykti konkursas (atranka).

12. Konkursui vykdyti mokyklos direktoriaus jsakymu sudaroma konkurso vykdymo
komisija (toliau — komisija).

13. Komisijg sudaro komisijos pirmininkas, 2—4 nariai ir komisijos sekretorius. Komisijos
narys gali biiti pakeistas ir pretendenty atrankos dieng. Konkurse stebétojy teisémis gali dalyvauti
vienas darbuotojy atstovas, kurie Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatytais pagrindais ir tvarka
igyvendina darbuotojy atstovavima (informavima, konsultavima ir dalyvavimg priimant darbdavio
sprendimus) mokykloje. Nustatytos komisijos nariai ir atstovaujantis asmuo, dalyvaujantis konkurse
stebétojo teisémis, pasiraSo pasizadéjima (Apraso 1 priedas) neatskleisti pretendenty asmens
duomeny. Pasizadéjimas pridedamas prie konkurso protokolo.

14. Konkursas laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja bent du trecdaliai komisijos nariy.

15. Konkursas laikomas jvykusiu, jeigu jame dalyvauja bent vienas pretendentas.

16. Vertinama pretendento profesiné ar darbo patirtis ir dalykinés savybés. Pretendentui
pateikus dokumentus, patvirtinancius atitinkamy jgiidziy jgijima, Sie jgiidZiai netikrinami.

17. Komisija vertina testa ZodZiu (pokalbj), siekiant patikrinti pretendento geb¢jimus atlikti
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, jvertinti pretendento profesing patirtj, dalykines savybes,
komunikabiluma, geb¢jimus bendrauti. Pokalbis vyksta individualiai su kiekvienu pretendentu.
Kiekvienas komisijos narys pateikia klausimus visiems pretendentams. Pretendentams taip pat gali
buti uzduodami jy atsakymus patikslinantys klausimai.

18. Testo Zodziu eigai fiksuoti daromas skaitmeninis garso jraSas, jis perkeliamas i
kompiutering laikmeng, pridedamas prie konkurso protokolo ir saugomas mokyklos teisés akty
nustatyta tvarka.

19. Komisijos pirmininkas ir komisijos nariai vertina pretendenty atrankoje dalyvaujancius
pretendentus balais nuo 1 iki 5. Vertinant pretendentus, turi dalyvauti daugiau kaip pusé¢ komisijos
nariy. Pretendento surinkti balai suskaifiuojami taip: pretendentui paskirti balai sudedami ir
padalijami i§ dalyvavusiy komisijos nariy skaiciaus. Komisijos nariai individualaus vertinimo
lenteléje suraso jvertinimo balus kiekvienam pretendentui ir pasiraSo Sig lentele (Apraso 3 priedas).

20. Pretendentas, surinkes maziau kaip 4 balus, laikomas nepra¢jusiu pretendenty atrankos.

21. Jeigu keli pretendentai surinko vienoda didziausig baly skaiciy (bet ne mazesnj kaip 4
balus), lemiamas yra komisijos pirmininko balsas.

22. Laim¢jusiu konkursa laikomas daugiausia baly surinke¢s pretendentas.
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23. Komisijos sekretorius konkurso rezultatus ir komisijos nariy balsus suveda i
pretendenty vertinimo lentele ir komisijos sprendimas jforminamas protokolu. Protokola pasiraso
komisijos pirmininkas, komisijos sekretorius ir nariai (Apraso 2 priedas).

24. Konkursg laiméjes pretendentas priimamas j pareigas.

25. Jeigu konkurse uzimti pareigybe mokykloje dalyvauja keli pretendentai, o konkursg
laiméjes pretendentas nepasiraso darbo sutarties, konkursg laiméjusiu laikomas kitas, daugiausiai
baly surinkgs (palyginti su kity konkurse dalyvavusiy pretendenty rezultatais), pretendentas. Jeigu
keli pretendentai surenka vienoda baly skaiciy, kitas pretendentas nustatomas Apraso 21 punkte
nustatyta tvarka. Jeigu Sis pretendentas nepasiraso darbo sutarties, organizuojamas naujas konkursas
uzimti tg pacig pareigybe.

26. Jeigu konkurse uzimti pareigybe mokykloje dalyvauja tik vienas pretendentas, kuris
laimi konkursa, taciau nepasiraso darbo sutarties, organizuojamas naujas konkursas uzimti tg pacia

pareigybe.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Konkursas laikomas nejvykes, jeigu:

27.1. paskelbus konkursa né vienas pretendentas nepateiké Apraso 7 punkte nurodyty dokumenty
arba né vienas neatitiko konkurso skelbime nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy.

27.2. né vienas pretendentas nepra¢jo pretendenty atrankos;

27.3. Apraso 25 punkte nustatytu atveju nelieka né vieno pretendento, kuris galéty buti
laikomas laiméjusiu konkursg.

28. Nejvykus konkursui, organizuojamas naujas konkursas uzimti tg pacig pareigybe.

29. Visi atrankoje dalyvave pretendentai turi teis¢ susipaZinti su komisijos protokolu.




Konkurso direktoriaus pavaduotojo
ugdymui pareigoms uzimti organizavimo
ir vykdymo tvarkos apraSo

1 priedas

PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

AS,

(vardas ir pavardé)
pasizadu neatskleisti pretendenty asmens duomeny.

(parasas) (vardas ir pavarde)



Konkurso direktoriaus pavaduotojo
ugdymui pareigoms uzimti organizavimo
ir vykdymo tvarkos apraSo

2 priedas

RASEINIU R. GIRKALNIO PAGRINDINES MOKYKLOS PRETENDENTU |
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGAS KONKURSO VYKDYMO
KOMISIJOS POSEDZIO PROTOKOLAS

Nr.

(data)
Girkalnis

Pretendenty eiti direktoriaus pavaduotojo ugdymui

pareigas konkurso vykdymo komisijos, sudarytos i§

(isakymo, kuriuo sudaryta komisija, data, numeris)

posédis jvyko

posédzio pradzia ,
(data ir laikas)

posédzio pabaiga

(laikas)

Komisijos pirmininkas

Komisijos sekretorius

Komisijos nariai

Pareigy, kurioms eiti skelbiamas konkursas, pavadinimas:

Pretendentai:




Pretendenty vertinimo suvestiné lentelé

Eil. Pretendento vardas ir pavardée

Komisijos nariai

Bendra
baly suma

|Atrankoje
uzimta vieta

Komisijos pirmininkas

Komisijos sekretorius

Komisijos nariai

(paraSas)

(parasas)

(parasas)

(parasas)

(parasas)

(vardas pavardé)

(vardas pavarde¢)

(vardas pavardé)

(vardas pavardé)

(vardas pavarde)




Konkurso direktoriaus pavaduotojo
ugdymui pareigoms uzimti organizavimo
ir vykdymo tvarkos apraSo

3 priedas

RASEINIU R. GIRKALNIO PAGRINDINES MOKYKLOS KONKURSO |

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGAS PRETENDENTO TESTO
ZODZIU INDIVIDUALAUS VERTINIMO LENTELE

(data)
Girkalnis
Eil. Pretendento vardas ir Ivertinimas balais Bendra
Nr. pavardé suma
1 klausimas|2 klausimas| 3 klausimas |4 klausimas
Komisijos pirmininkas
(parasas) (vardas pavardé)
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